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* CELUI DE CITOYENS QUI VEULENT ETRE ACTEURS
des évolutions de la vie de leur ville,
membres d’associations, de collectifs, de
syndicats ou engagés pour la premiére fois.

 CELUI DE MILITANTS DE PARTIS POLITIQUES
issus de I'écologie et de toute 1a gauche qui
veulent proposer une alternative pour leur
ville aux cotés d’autres citoyens.

* UNE ASSEMBLEE POPULAIRE ET CITOYENNE
forme le socle de notre liste et oriente les
choix que porteront nos élus.

« Notre programme s’appuie sur LES PROPO-
SITIONS DES TOULONNAIS QUE NOUS AVONS
RENCONTRES dans chaque quartier, qui
nous ont écrit et qui ont nourri notre
forum participatif.

[=]iza =]

: Retrouvez notre programme

ol en détail en scannant ce code.

CONTINUEZ A ENRICHIR NOS PROPOSITIONS
AVANT ET APRES L’ELECTION :
www.citoyens.toulonencommun.org



NOTRE LISTE TOULON EN COMMUN :
LA RICHESSE DE LA DIVERSITE

MAGALI BRUNEL

Engagée au parti socialiste
depuis 10 ans afin de mettre
en cohérence mes valeurs avec
mes actions, je trouve au sein de
Toulon en commun 'occasion de
faire vivre un projet de justice
sociale,d’attention au plus faible
et de respect de notre planéte.

PHILIPPE LEROY

Citoyen investi dans le dévelop-
pement d’'une infrastructure
urbaine conviviale, la culture
pourtous,la transition...a travers
“Robin des Bancs”, les “Colibris”,
“Welcome”, le “Café Culture”..
j'ai envie de renforcer mon
action grace a un engagement
alamairie.

EMMANUEL TRIGO

Professeur des écoles a Toulon,
mon engagement syndical se
prolonge au sein de I'assemblée
populaire et citoyenne, véri-
table lieu de convergence entre
des citoyen-nes engagé-es pour
changer Toulon.

GUY REBEC

Beaucoup de Toulonnaises et de Toulonnais
me connaissent. J’ai été professeur et direc-
teur dans plusieurs écoles et, a Rodeilhac,
j'ai créé la Maison des Parents. Syndicaliste,
militant associatif,j’ai concule 1" CLAé du Var
(Centre de Loisirs Associé aux Ecoles), celui des
(Eillets, a S* Musse. Pour et avecles jeunes de
mon quartier,j’ai fondé la Maison des Jeunes
Barbés Valbourdin. Membre d’Europe Ecologie
Les Verts, je suis élu depuis 2014 au Conseil
municipal de TOULON et au Conseil métro-
politain de TPM.

Jemettrai mes compétences et mon expérience
d’élud’opposition (et de propositions !) au service
denotre ville, pour que toutesles Toulonnaises
et tous les Toulonnais VIVENT MIEUX !

HABIBA HAMAMES

Meére au foyer,Toulon en commun
me permet de partager des valeurs
de démocratie participative.
Jaimele travail d’équipe! Je suis
1a parce que bien souvent les
mamans ne sont pas écoutées
ou mal accompagnées. Et Toulon
en commun s’engage a étre a
T’écoute de chacun.

EVA RUYSSEN

Comme la plupart des jeunes de
ma génération, j’ai longtemps
cru que la politique ne saurait
pas répondre a mes préoccu-
pations. C’est en m’engageant
comme candidate pourToulonen
Commun que j'ai compris notre
impératif : prouver a la jeunesse
qu’elle a toutes les raisons de
s’engager.
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GUY REBEC MAGALI BRUNEL PHILIPPE LEROY NATHALIE MARIN ANDRE DE UBEDA
Professeur et Maitre de conférences  Ingénieur informatique Agent SNCF Dir. d’établissement
directeur d’école La Palasse /S'*-Musse Les 4 Chemins Claret spécialisé - Faron
Barbes

CHRISTINE FALLER GAEL LE MENN SYLVIANE BAZIN NICOLAS PLAZANET MIREILLE CHAPERON

Pragrégée et Docteure  Formateur infirmier Retraitée Fonction Chargé de mission Actrice Associatif Social
en Histoire - Les Moulins Claret publique - Siblas Environnement & foréts Siblas
La Loubiére

EMMANUEL TRIGO HABIBA HAMAMES JULIEN CATALA PATRICIA JOUVE MICHEL TISSIER
Professeur des écoles Mere au foyer Ing. cybersécurité Psychologue scolaire BEAUMONT
La Rode Saint Jean NAVAL GROUP Les 4 Chemins Chef de service PJJ
Cap Brun La Pivotte

CORALIE BERTOMEY JORIS VIVES LENA D’ARCO ALAIN VIDEAU NANCIE HERBIN
Enployée de créche Employé SNCF Etudiante en Lettres Ing. Ancien Cadre Chargée d’études
Toulon Centre Gare Toulon Centre Territorial - Faron documentaires
Les Routes

DIMITRI BICHE ISABELLE GODARD  GERARD PERMINGEAT SABINE COLLE-BALP  YOUSSEF ABDESSALEM
Etudiant Kinésithérapeute Professeur d’EPS Prof. arts plastiques Plombier retraité
Le Mourillon Saint Jean Font-Pré Valbourdin Pont du Las
= = \
-
<
CHARLOTTE BROSSAUD CHRISTOPHE RUIZ ANDREA GALLAUX CHRISTOPHE IORI BRITTA MEDUS
Resp.communication Professeur des écoles Retraitée secteur Cadre de La Poste Retraitée Travailleuse
Cap Brun Les 4 Chemins associatif - Darbousseédes Pont de Suve sociale - Castigneau
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FABRICE NEDELLEC ROSA-MARIA FREZZA MICHEL BILLOTTE BLANDINE COLOMO JEAN-PIERRE OUVRARD

Retraité du B.T.P. Artiste Dramatique Ingénieur Ponts et Retraitée salariée CAF  Acteur associatif social
La Gare Aguillon Chaussées - Pont de Suve Port Marchand Fort Rouge
. EVA RUYSSEN ROGER BOURRELY LAURENCE LIEUTAUD JEAN-LUC ESBERARD MOIlqANE BENKAAB
Etudiante Management  Employé de commerce  Enseignante et Auteure  Dir. d’établissement Etudiante
Mourillon Saint Jean Saint Jean Honoraire (La Poste) Les Routes
Beaulieu
CHRISTIAN FORASETTO ANNE-MARIE BLITZ ALAIN TOURNAY NOELLE BROUDIC CHRISTOPHE MENDOZE
Retraité Naval Group Pr de Philosophie Professeur des écoles Retraitée fonction Professeur d’EPS
Font-Pré Mourillon Ripelle publique - Cap Brun Saint Jean
MAGALI LE LABOUSSE  GUY-ALBERT MELIS  MARTINE URQUIZA AXEL BERRIAUX MARIE-CLAIRE
Infirmiére Retraité Ing. Mathéma- Action sociale Réceptionniste CARBONNEL
Aguillon tiques - Toulon Centre Toulon Centre Toulon Centre Employée de La Poste
La Loubiére
™
- o —
&
ALAIN GLEMET CLAUDE BOUISSON SYLVAIN SCHMIDT MARTINE LAURENT SEBASTIFI\I HEBERT
Retraité Ouvrier Retraitée Education  Diplomé Dév. Durable Formatrice au CFA Cadre Education
d’Etat -Défense Nationale - Fort Rouge  en recherche d’emploi du batiment Nationale
Saint Roch Pont du Las Toulon Centre Pont de Suve

$903¢38

KARIN ALBENGA  GUILLAUME PICARD ODETTE CASANOVA  DANIEL MADIE  ANNE-MARIETURGIS RAYMOND FERAUD
Infirmiére retraitée  Ancien C#de ferry Députéehonoraire Directeur d’école  Educ.spécialisée  Retraité ministére
Darboussédes Valbertrand de Toulon - Claret La Loubiére Mourillon deTéquipement
Cap Brun




12 PROPOSITIONS PHARES
ARTICULEES EN 3 ORIENTATIONS COHERENTES :

Développer la construction
de logements sociaux de
qualité mais aussila

Développer les conseils citoyens
pour permettre une vraie

démocratie participative en - See
associant les habitants a la e 1 rénovation des logements
vie politique de la commune. 8 N nie privés dégradés.

UNE PLACE POUR )
Créer des structures

Installerune Maison des CHACUN DANS UNE d’accueil et d’aide d'urgence
Je1énes e;‘des Assoc1ajuons VILLE OUVERTE pour toute personne
BEEE ECNEIE en situation de détresse.

Développer une politique Déplover au plus tot 1a
ambitieuse d’économies A poyeraup
d’énergie et de production premiere ligne de tramway,
d’énergies renouvelables BVt tran§ ports
et réduire les pollutions W do1:1)f (marche, vélo) e
de Tair des cours d’eau expérimenter la gratuité
e',c delamer N des transports en commun.
UNE TRANSITION
ECOLOGIQUE SOURCE Soutenir les entreprises

Expérimenter -
un minimum social DE DEVELOPPEMENT de ’économie sociale
garanti municipal ECONOMIQUE et solidaire et de 1a

transition écologique

et déployer le dispositif
porteuses d’emplois.

“Territoire zéro chomeur”.

Mettre I'éducation et 1a
jeunesse au cceur du projet
municipal en renforcant
les dotations et le soutien
aux projets au service de
tous les jeunes toulonnais.

Ameéliorer la sécurité
publique par une présence
policiére de proximité, le
renforcement des ressources
humaines et logistiques
des personnels et locaux de
police et le partenariat avec

les acteurs socio-éducatifs.
UN VIVRE-ENSEMBLE .
Faire de Toulon une
QUI NOUS «ville de Paix » en créant
Créer un vrai centre de santé RASSEMBLE les « Rencontres internatio-

nales de la Paix » ouvertes
sur toutes les cultures
de la Méditerranée.

municipal associé a des

équipes mobiles de pré-
vention sanitaire et sociale.




UNE PLACE POUR CHACUN DANS UNE VILLE OUVERTE

PLACE A LA DEMOCRATIE PARTICIPATIVE

QUELS BESOINS DANS NOTRE VILLE ?

« Les habitants veulent participer activement a la vie politique et pouvoir évaluer sans
complaisance la qualité des services publics et la maniére de servir des élus.

« Les habitants réclament le contréle et la transparence dans I'exercice du pouvoir.

« Les habitants aspirent a vivre en stireté dans une ville de paix.

QUELLE VISION PORTONS-NOUS ?

« Une ville ou chaque Toulonnais peut devenir un acteur de I'action publique au sein de
conseils, d’assemblées ou d’espaces numériques.
« Une ville de paix, bienveillante et respectueuse des libertés individuelles et collectives.

QUE FERONS-NOUS ?

O1 METTRE EN PLACE OU VIVIFIER TOUTES LES gf FAIRE DE TOULON LA VILLE DE LA TRANSPA-
FORMES DE CONSEILS PARTICIPATIFS : CIL, RENCE de I'action publique et de I'implica-

conseil municipal des enfants et des tion des citoyens, en rendant accessibles

jeunes, conseils citoyens, conseils de les sujets traités en conseil municipal,

secteurs dont certains membres sont tirés les données économiques sur la ville et

ausort. le suivi des projets urbains et en trans-

MOBILISER TOUTE FORME DE COMMUNI- mettant I'intégralité des débats sur une
IE CATION ET D’EXPRESSION CITOYENNE, RIC plate-forme vidéo accessible a tous.

local, référendum d’initiative municipale, @5 TOUT METTRE EN GGUVRE POUR ASSURER LA
forum numérique municipal et mettre a SORETE en respectant les libertés indivi-

disposition des lieux d’accueils gratuits duelles, par 1a présence humaine renfor-
dans les différentes quartiers. cée (police municipale, acteurs associatifs
ﬂi PROLONGER L’ASSEMBLEE TOULON EN et de 'éducation), en limitant le systéme
COMMUN par une assemblée citoyenne et de vidéo-surveillance au service de la
populaire pérenne qui associe les habi- sureté plutét que d.e la répression, en
tants a1a vie politique de la commune et refusant la sollicitation de la reconnais-
de 1a métropole et qui mandate ses élus sance faciale et en promouvant Toulon
pour la représenter. comme « ville de Paix » (association des

communes pour la Paix — voir ).




TOULON VILLE D’ACCUEIL, DE SOLIDARITE ET D’EGALITE

QUELLE VISION PORTONS-NOUS ?

« Celle d'une ville porteuse des valeurs d’humanité qui fondent notre république et notre
civilisation, une ville solidaire, qui constitue le socle de la sécurité de tous.

« Celle d'une ville qui accompagne les plus fragiles et soutient des parcours de reconstruction.

TOULON, VILLE ENGAGEE CONTRE LES

VIOLENCES FAITES AUX FEMMES, LES VIOLENCES

INTRAFAMILIALES ET DISCRIMINATOIRES

Ouvrir des places supplémentaires en
hébergement de soutien pourles femmes
et les autres victimes et leur assurer un
soutien matériel et psychologique.

011 Soutenir les associations venant en
aide aux victimes de violence et de
discrimination.

Développerles actions de prévention dans
les établissements scolaires.

Ouvrir pour les hommes auteurs de
violences familiales un lieu d’accueil et
de soin afin que les femmes victimes
puissent rester dans leur logement et
prévenir la récidive.

TOULON, VILLE SOLIDAIRE ET HUMAINE

Mettre a disposition des logements d'ur-
gence pour les personnes en situation de
détresse ou sans domicile fixe,les femmes
isolées,les enfants et les personnes dgées.

01“ Créer une structure d’accueil et d’aide
d’urgence sociale afin de répondre aux
besoins de toute personne en situation de
danger (victimes de violences, en détresse,
sans abris) en lien avec les autres collecti-
vités et le tissu associatif.

Accompagner dignement les personnes
en grande précarité et sensibiliser les
agents en contact avec ces publics.

TOULON, VILLE INCLUSIVE

Promouvoir des associations travaillant
a I'inclusion et a l'insertion sociale et
professionnelle des personnes en situa-
tion de handicap.

Personnaliser 'accompagnement des
démarches, faciliter 'accés aux services
et lieux publics, soutenir et valoriser les
parcours de réussite professionnelle et
sociale des personnes en situation de
handicap.

« Ouand ’humain n’est plus identifiable
par ’humain, la barbarie est la »
PATRICK CHAMOISEAU

TOULON ¢¢ VILLE ACCUEILLANTE »

0/15 Adhérer aTANVITAY :s’engager a respecter
les droits fondamentaux des migrant-e-s,
Tutter contreles atteintes au respect de ces
droits et assurer un accueil digne.

Mettre en place une structure d’accueil
de jour pour orienter rapidement les
arrivants et permettre une coordina-
tion efficace entre les différents acteurs
(collectivité, associations, population).

S’efforcer d’assurer des conditions
d’hébergement décentes, 'accés aux
soins et aI’école ,'accompagnement des
démarches administratives et judiciaires.

S’assurer dela prise en charge et du suivi
des mineurs non accompagnés par I'aide
sociale a I'enfance.

(1) Association Nationale des Villes et Territoires Accueillants



UNE VILLE OUVERTE DANS DES ESPACES NATURELS PROTEGES

QUELS BESOINS DANS NOTRE VILLE ?

« laménagement de notre ville doit étre articulé a 1a transition écologique et énergétique
pour faire de Toulon une « ville durable ».

¢ Les logements sociaux, auxquels 70% des Toulonnais peuvent prétendre, manquent cruel-
lement aux familles, aux femmes isolées et aux retraités les plus modestes.

« Les espaces publics de notre ville ne sont pas concus pour favoriser les relations entre les
habitants nile lien a 1a nature et au vivant.

QUELLE VISION PORTONS-NOUS ?

« Celle d'une ville qui prend en compte les besoins et 1a vie quotidienne des habitants.

« Celle d'une ville qui préserve dans tout projet d'aménagement les espaces naturels et
renature ses quartiers.

« Celle d’une ville qui redéfinit son urbanisation de maniére globale, notamment en lien
avec la Métropole.

QUE FERONS-NOUS ?

PROGRAMMER LA CONSTRUCTION DE PERMETTRE A TOUTES LES POPULATIONS DE SE
LOGEMENTS SOCIAUX a haute performance RE-APPROPRIER LEUR VILLE parlaréduction
environnementale, prévoir 30 % de loge- delavitesse dela circulation,’adaptation
ments sociaux dans tout programme de des déplacements pour les différentes
construction d’habitats collectifs hors inclusions (grand-age, famille, handicap)
HLM et soutenirla rénovation écologique la végétalisation des espaces publics au
des logements privés indignes et copro- service de la convivialité, des échanges
priétés dégradées. interculturels et intergénérationnels :
%] ORGANISER LES ASSISES DES QUARTIERS signalisation bilingu.e (fral"lgais/p'roven-
pour concerter la population sur 'amé- cal) des rues, bancs, aire de jeux, parcours
nagement et les services du quartier et sportifs, sentiers littoraux...
les grands projets urbains. jI7] RECONFIGURER LE CENTRE-VILLE €n ouvrant

““=1a ville sur 1a mer et I'entourant d’une
ceinture verte au cceur de Toulon.
PRESERVER LES TERRES ET LES RESSOURCES
AGRICOLES sur la métropole et promouvoir
des cultures de comestibles dans les parcs
publics et espaces verts privés.

Projet pourla place de la Liberté
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UNE TRANSITION ECOLOGIQUE

SOURCE DE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
UNE VILLE ENGAGEE DANS LA TRANSITION ECOI.OGIQUE

QUELS BESOINS DANS NOTRE VILLE ?

* Réduire la pollution atmosphérique, notamment liée a la saturation du port qui est un
probléme de santé publique.

» Nos modes de vie produisent des déchets qu’il convient de réduire et de traiter au mieux.

 Mieux gérer la consommation des énergies fossiles sources de déréglements climatiques.

QUELLE VISION PORTONS-NOUS ?

« Celle d'une ville responsable face aux enjeux écologiques, environnementaux et
climatiques portés par un Conseil Local de 1a Transition Ecologique.
e Celle d'une ville qui doit retrouver une connexion a la Nature dans tous ses quartiers.

QUE FERONS-NOUS ?

« En soutenant I'agriculture locale, la péche
durable et artisanale et en créant une régie
métropolitaine de maraichage.

0‘124 REDUIRE LA POLLUTION DE L’AIR,
DES COURS D’EAU, DE LA MER
« En déployant enfin 1a premiére ligne de
tramway, en transférant les véhicules muni-
cipaux versla traction électrique et en favo-
risant les transport doux (voir ).

«En prenant en compte les conditions
d’élevage et de vie des animaux.

0 MENER UNE GRANDE POLITIQUE

i . . DE TRANSITION ENERGETIQUE
« En écartant tout projet de nouveau quai

sur le port et en menant une concertation
au niveau de la métropole pour une juste
répartition des transports ferry et croisiére

« Enisolant les batiments publics, enles équi-
pant de production d’énergie renouvelable
et enincitantles propriétaires de batiments

. . et de logements privés a faire de méme.
« En exigeant que Toulon devienne une zone

internationale de faible pollution, modéle
en termes de traitement des rejets en mer.

« En réduisant 1'éclairage nocturne pour en
diminuer le cotit et 1a pollution lumineuse.

GERER LES DECHETS ET LIMITER LES

Q’zs VEGETALISER TOULON
GASPILLAGES DES PLASTIQUES ET DU JETABLE

« En préservant le Faron et les autres massifs,

L .. . « En favorisant le tri efficace et des actions de
leurs espéces végétales et animales.

. o . . réemploi, en recyclant les biodéchets et en
* Endéveloppantlesjardins urbains partagés  engageant une réflexion sur une alternative
etles jardins pédagogiques dans les écoles. 3 Vincinérateur de Lagoubran.

P ’

* En aménageant les cours d'eau comme la , gy g'orientant vers une gestion municipale
Riviere des Amoureuxetlelas,ainsiquedes  ges déchets en facturant 'enlévement des
maillages de biodiversité. déchets au poids réel.

[E] ASSURER UNE ALIMENTATION SAINE BT

« En étant attentif a un usage raisonné du
DURABLE, ET LE RESPECT DES ANIMAUX

numérique, lui aussi facteur de pollution.
« En la promouvant dans tous les lieux de

restauration collective en lien avec une
pédagogie de I'alimentation et de 1a santé.
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CE QUE NOUS NE VOULONS PLUS POUR TOULON

Accroche-toi

T'é,tais ou? v Le sol,
Jet attendqls _ ¢a dérape vite
sur le quai | ¥ L, - h, attacher un vélo par ici.. 14

devant cette gare,
pas ev1dent

la ville prefere les
.-‘“ emboutelllages A

; ‘et pour moi ?

{ Pas de vélo en loc’
ici ?

S 4

“ Dis-donc, les palmiers,
sympa pour la photo
mais pour 'ombre,
tu repussems

e T

Allez viens,
Jje te tchoule.

£

Et voila le port !
Ici, c’esr de la vraie
Histoire de France.

Il est beau,
ce marche...

tous ces déchets,
vous avez pas des bennes
pour recycler le végétal ?

Euh...Ca te plait pas,
de faire des ricochets ?

La,
retiens ta
respiration !

& =
Les pistes cyclahles Et on s’en sort bien,

| grace au vélo,
\ pnrce que le bus, aprés 20h,

vaut mieux oublier...

J

c’est surtout de
la peinture verte.

m



UNE TRANSITION VERS UNE ECONOMIE LOCALE,
SOCIALE, SOLIDAIRE ET DURABLE

QUELS BESOINS DANS NOTRE VILLE ?

« Investir dans les infrastructures, créer de nouveaux emplois.

« Lutter contrela pauvreté et 1a dévitalisation du centre-ville,le développement excessif des
centres commerciaux périphériques, le chdmage, la régression des espaces agricoles, 'austérité
etla baisse des dotations publiques qui sont des freins a la santé de I'économie locale.

QUELLE VISION PORTONS-NOUS ?

e Celle d’'une ville qui promeut une économie locale sociale, solidaire et durable, qui
ré-humanise le travail et contribue a I’épanouissement de tous les habitants.

e Celle d'une ville qui contribue a la lutte contre le changement climatique en
accompagnant les acteurs économiques vers la production locale,’économie circulaire et
la réponse aux besoins des populations.

QUE FERONS-NOUS ?

CREER UN VRAI CONSEIL ECONOMIQUE, SOCIAL Q’sz FAVORISER LA TRANSITION ECOLOGIQUE DES
ET ENVIRONNEMENTAL DE LA METROPOLE ENTREPRISES DU BTP, DE L’ARTISANAT ET DE

. . .2 9,
composé de représentants des salariés, L'/AGRICULTURE
chémeurs, entreprises, du monde asso-  « En soutenant une politique d’économies
ciatif, d’élus et de citoyens tirés au sort. d’énergie et de production d’énergie

0; DEVELOPPER UNE VERITABLE sTRATEGIE  'cnouvelable.

ECONOMIQUE PORTEUSE D’EMPLOIS LOCAUX  * En investissant dans 1a métropole sur du

« En favorisant les initiatives de I'Economie foncier agricole pour préserver les terres de
sociale et solidaire. la spéculation et de 'étalement urbain ety
installer une activité maraichére bio dont

« En dynamisant une économie maritime .. . . .
une régie municipale (voir 0’26 ).

tournée vers des activités industrielles et
de service qui s’inscrivent dans la transition DEPLOYER UN PROGRAMME DE TOURISME
écologique et s’appuient sur le pole mer. ECO-RESPONSABLE

« Enconsolidantunservice publicdeladéfense  * En accentuant le caractére populaire du
nationale et en diversifiant I'activité de  tourismelocaletens’appuyantsurlavocation
T'actuel NavalGroup vers des activités civiles ~ naturelle du territoire de I'aire toulonnaise
qui prennent en compte les différents usages (plages, riviéres, massifs forestiers...).
dela Rade.

g RELANCER UNE POLITIQUE
DE RETOUR A L’EMPLOI

«En expérimentant un minimum social ATouLon
garanti municipal et en déployant le projet PAUVRETE
“territoire zéro chomeur” (ATD Quart 29% des habitants ont moins de 10 000€
monde) en vue d’une extension ultérieure de revenu fiscal de référence

ala Métropo]e. SALAIRES
12% au-dessous des salaires moyens

CHOMAGE
9% au-dessus de la moyenne nationale
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» Toulon est la seule métropole de France a ne pas disposer d’un tramway moderne,
ni méme d’un véritable TCSP' terrestre.

* Les deux roues non motorisés n'ont fait I'objet d’aucune attention : mettre de la peinture
verte sur des trottoirs ou sur des sections de voiries sous-utilisées ne constitue pas un
réseau de pistes cyclables.

« La métropole TPM souffre de 'absence d'une vision prospective et d’'investissement public
pour 'ensemble de son systéme de transports.

« Celle d’une ville qui contribue a la Tutte contre le changement climatique a travers le
secteur des transports, un des plus gros générateurs de gaz a effets de serre, notamment par
le transfert des déplacements motorisés individuels vers un transport public de qualité.

« Celled’une ville qui améliore 1a qualité de vie et1a santé de tous les habitants, en diminuant

1a pollution de Iair, le niveau des bruits et en luttant contre les embouteillages.

DEVELOPPER LE RESEAU DE TRANSPORT
EN COMMUN AUTOUR DU TRAMWAY
* En engageant sans délai 1a construction
d’une premiéreligne de tramway et le projet
d’extension de nouvelles lignes.
« En développant un maillage de transport en
commun autour de ces axes par des véhi-
cules en site propre aux horaires adaptés.

EXPERIMENTER LA GRATUITE D’UN RESEAU
DE TRANSPORT EN COMMUN DURABLE
et consulter sur son adoption les toulonnais
a travers un référendum municipal.

METTRE EN PLACE UN PLAN VELO
ET DE TRANSPORT DOUX POUR TOULON
« En développant un réseau cyclable complet
comprenant les liaisons inter-quartiers et
intra-quartier.
« En développant un réseau de cheminement
piétonnier pour relier les quartiers.

ACCELERER LE DEVELOPPEMENT
DU “RER” TOULONNAIS
 En appuyantla desserte ferroviaire cadencée
ahaute fréquence reliant Carnoules a Saint-
Cyr-sur-Mer qui favorisera le transfert de la
voiture vers le transport collectif.

FINALISER UN GRAND PLAN D’AMENAGEMENT
DE LA RADE, PATRIMOINE DES HABITANTS
DE LA METROPOLE
en associant tous les acteurs concernés pour
une coordination réelle de ses fonctions
prenant appui sur le SCOT-mer, le contrat de
baie et le PDU>

1Transport en Commun en Site Propre
2 Plan de Déplacements Urbain




UN VIVRE-ENSEMBLE QUI NOUS RASSEMBLE

SERVICES PUBLICS, SECURITE ET TRANQUILLITE PUBLIQUE
POUR TOUS

QUELS BESOINS DANS NOTRE VILLE ?

« Trop de toulonnais subissent des situations de précarité et de souffrance, devant la
maladie, le logement ou la stireté.

* Paccés a ’eau et I’élimination des déchets sont des besoins vitaux qui ne relévent pas du
secteur marchand.

QUELLE VISION PORTONS-NOUS ?

« Celle d'une ville garante de Paccés aux besoins fondamentaux de ses habitants et
notamment ceux qui sont en situation de faiblesse ou de détresse sociale.
« Celle d’'une ville qui, par ses services, permet a tous les citoyens de vivre dignement et de s'émanciper.

QUE FERONS-NOUS ?

039 CREER UN VRAI CENTRE DE SANTE MUNICIPAL
en relation avecles hopitaux publics pour SECURITE ET TRANQUILLITE PUBLIQUE,
fac1!1ter 1 accgs aux so@s, a‘ssoc1e ?. d.es REINVESTIR LES QUARTIERS
équipes mobiles de prévention sanitaire
et sociale qui se rendent et agissent au

plus pl‘éS de lapopulation. gf MENER UNE POLITIQUE PREVENTIVE,

parallélement a 'application de 1a loi,

014 PROMOUVOIR DES MAISONS COMMUNES fondée sur le partenariat avec les ser-
qui sont des lieux de vie offrant un guichet vices éducatifs et socio-culturels pour
unique pour I'ensemble des demandes, Tutternotamment contrele décrochage
proposant des permanences d’aide admi- scolaire et1a délinquance qui lui est liée.

% nistrative, juridique et sociale, d’écrivains DEVELOPPER UNE PRESENCE POLICIERE
publics et favorisant 'action des associa- 0 VISIBLE DISSUASIVE susceptible d'interve-

tions et acteurslocaux (petite enfance,han- nirmais surtout d’échanger, de rassurer,
dicap, dépendance, risque psychosociaux). de prévenir et ainsi de lutter contre le
ALLER VERS LA REMUNICIPALISATION DES sentiment d’abandon des habitants.
SERVICES DE L’EAU ET DES DECHETS €n com- QI PP| RENFORCER LES RESSOURCES HUMAINES ET
mencant parla gratuité du premier métre LOGISTIQUES DES PERSONNELS ET LOCAUX
cube d’eau et en développant une poli- DE POLICE en ouvrantles commissariatsla
tique de diminution et de gestion des nuit etle week-end notamment dans les
déchets plus ambitieuse (voir ). quartiers qui le nécessitent le plus.

U AGIRCONTRELAPRECARITEFACEAULOGEMENT, QJ ) RETABLIR DES MEDIATEURS DE NUIT en
faire appliquer la loi du logement oppo- relation avec les services de police,
sable (Dalo) et développer le logement acteurs de la tranquillité publique.
social et trés social (voir [If] ). ] MIEUX FORMER LES POLICIERS ET AGENTS

Q’ s DEVELOPPER LE RESEAU DE TRANSPORT EN MUNICIPAUX a'accueil et audialoguepour
commuN et faire de la mobilité durable mieux prendre en charge les victimes.
un droit pour tous (voir ).
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EDUCATION, SPORTS ET VIE ASSOCIATIVE
AU CEUR DU PROJET MUNICIPAL

QUELS BESOINS DANS NOTRE VILLE ?

« Les écoles toulonnaises, une situation préoccupante : des batiments souvent vétustes, un
budget par éléve parmi les plus bas du Var, un sous-encadrement a répétition pendant les

temps périscolaires !

* La jeunesse : pas d'auberge de jeunesse, de maison des jeunes, de lieux culturels et

sociaux, de rencontre et de création.

* Pas de véritable projet de loisirs et de sports en direction des quartiers populaires,
peu de structures sportives libres d’accés et nombre d’éducateurs sportifs trés insuffisant.

QUELLE VISION PORTONS-NOUS ?

« Celle d'une ville qui parie sur ’éducation, le lien social et le sport pour favoriser

la cohésion et le bien vivre-ensemble.

« Celle d’une ville qui renforce les liens entre ’école et les associations pour donner a tous

les enfants une chance égale de réussite.

QUE FERONS-NOUS ?

0149 A L’ECOLE : FAVORISER LE BIEN-ETRE
ET BIEN-VIVRE

« En soutenant un programme de rénovation
écologique des batiments et en améliorant
T'accés aux enfants en situation de handicap
et la sécurité aux abords des écoles.

« Enfavorisant un approvisionnement local et
bio du service de restauration.

050 DANS LA CLASSE : AUGMENTER LES DOTATIONS
et le soutien aux projets dans les classes,
sensibiliser a 1a langue et a 1a culture
provencale.

0“ APRES L’EcOLE : améliorerla prise en charge
des temps extrascolaires des enfants et
des jeunes, par la création de CLAE dans
les écoles qui le souhaitent.

Q’sz DEVELOPPER LE PARTENARIAT AVEC LES
AssOCIATIONS notamment sur I'aide aux
devoirs, aux projets, aux vacances et au
permis de conduire.

cném DES MAISONS DES JEUNES ET DES
ASSOCIATIONS DANS CHAQUE QUARTIER,
en réseau avec les foyers des anciens et
multiplier les conventions de mise a dis-
position des locaux municipaux.

054 AMELIORER L’ACCOMPAGNEMENT DES
ETUDIANTS, 1a vie universitaire (logement,
accueil, vie associative) et le lien entre
université, recherche et insertion sociale
et professionnelle.

0155 PROMOUVOIR UN ACCES AU SPORT
POUR TOUS

« En créant une école municipale des sports
qui coordonne 'offre dans chaque quartier.

« En développant des conventions pour rendre
disponibles aux associations les plateaux
sportifs des batiments scolaires.




LES ARTS ET LA CULTURE : LE CCEUR DE NOTRE IDEN'I'I'I'E,
LE SIGNE DE NOTRE OUVERTURE

QUELS BESOINS DANS NOTRE VILLE ?

« L'art et 1a culture se sont éloignés des habitants, a 'image d’'une « rue des arts » qui est
plus une rue commercante qu’un lieu de vie artistique.
« La politique culturelle de 1a ville ne touche pas les quartiers populaires au sein desquels la

vie culturelle et artistique s’est appauvrie.

QUELLE VISION PORTONS-NOUS ?

Celle d’une ville qui met en valeur son patrimoine artistique et culturel et fait de 'accés

aux arts et a la culture pour tous une priorité.

QUE FERONS-NOUS ?

g FAIRE DE TOULON UNE VILLE
DE CREATION ARTISTIQUE

« En créant une maison des arts et de la
culture,lieu d’échanges, d’événements et de
formation, qui permet 'accueil de grandes
expositions et la pratique artistique de tous.

« En mettant a disposition des salles de répé-
tition et des ateliers dans les quartiers.

« En attribuant 1% deslogements sociaux aux
artistes et intermittents.

« En favorisant un accés a un plus large public
atousleslieux culturels (soutien et gratuité).

Q’ " CREER DES EVENEMENTS
ET DES RENCONTRES ARTISTIQUES

« En promouvant toutes les formes d’art
Plébiscitg L . o
pratiquées par les artistes locaux d hier
et d’aujourd’hui (Aragon, Mayol...)
« En créant un festival des artistes féminines.
« En organisant une Biennale de la lecture et

delalittérature avec performances dansles
lieux publics et privés de 1a ville.

0 PROMOUVOIR LA CULTURE DE PAIX
ET L’'OUVERTURE SUR LA MEDITERRANEE

¢ En créant un événement annuel « Rencontres
internationales de 1a Paix ».

 En organisant un festival Arts et Cultures
de 1a Méditerranée et en développant les
échanges avec les pays méditerranéens.

O) FAIRE DE TOULON UNE VILLE DE CULTURE

ET DE PATRIMOINE VIVANT

« En proposant un grand projet d’'aménage-
ment naturel «de Mayol a Pipady » autour
du patrimoine marin et sous-marin.

« En développant des itinéraires historiques
dansla ville.

« En développant 'ouverture alalangueetla
culture provencale, en lien avec les cultures
méditerranéennes.

0’60 FAIRE DE TOULON UNE VILLE D’INNOVATION

ET DE TRANSMISSION ARTISTIQUES

« En soutenantle développement du Street-Art.

« En facilitant les interventions d’artistes
locaux dansles écoles et toutesles structures

de jeunesse.




Pour répondre aux besoins des Toulonnais-es, les services publics sont indispensables car
ils permettent de compenser les inégalités. Nous ne supprimerons pas de postes publics.
Nous dénoncons les baisses des dotations publiques et la duplicité d’élus qui votent a Paris
ce qu’ils déplorent a Toulon !

- Des choix politiques permettant une réorientation des crédits
pour plus de social et d’écologie.

- Des économies sur le superflu mais pas sur 'emploi public
et une meilleure gestion des postes.

- La relance de ’emploi, et donc des revenus, par des investissements
écologiques et sociaux.

- Une politique d’emprunts raisonnable facilitée par les taux actuels
pour investir et vivre mieux a Toulon.

- De nouveaux financements européens, nationaux (tramway) et régionaux.

présidé par Danielle De March, ViCE-PRESIDENTE HONORAIRE
DU PARLEMENT EUROPEEN, militante toulonnaise.

Cette liste sera la seule a avoir 1a volonté et 1a capacité

de rassembler toute 1a Gauche toulonnaise dans sa
diversité avec les Ecologistes, des Insoumis et des citoyens,
des militants syndicaux et associatifs. Des dizaines de
rencontres, d’assemblées ont permis de construire de
maniére démocratique le programme et de voter la liste
de Toulon en Commun, c’est un événement dans notre ville.

Des personnalités du monde de la justice, du monde
médical, culturel, de nombreux syndicalistes, associatifs,
rejoignent notre comité de soutien.

Ce rayonnement portera loin nos valeurs de progres,
de justice et d’humain pour 'avenir de notre ville.
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AVEC LES 11 AUTRES COMMUNES DE TPM,
NOUS VOULONS CONTRIBUER A CONSTRUIRE
UNE METROPOLE EN TRANSITION

Les élections de mars sont aussi des élections au Conseil Métropolitain. Et beaucoup de nos
propositions pour Toulon correspondent a des “compétences* qui ont été transférées ala
métropole. C’est notamment a ce niveau que peuvent s’engager des actions permettant
de répondre a 'urgence climatique. Voici quelques-uns de ces projets :

LA DEMOCRATIE ECONOMIQUE

Nous voulons créer un vrai Conseil
Economique, Social et Environnemental
de la Métropole composé de représentants
de salariés, de chdmeurs, d’entreprises, de
I’économie sociale et solidaire et du monde
associatif, et d’élus : un vrai lieu de dialogue
entre les forces vives du territoire.

LA STRATEGIE ECONOMIQUE DU TERRITOIRE

Nous voulons dynamiser notre économie
maritime et I'orienter vers des activités
industrielles et de service qui s’inscrivent
dans la transition écologique et qui soient
porteuses d’emplois locaux.

LA SECURITE ET LA TRANOQUILLITE

Nous voulons renforcer la présence policiére
pour mieux intervenir mais surtout
rassurer et prévenir, étendre 'ouverture des
commissariats la nuit et le week-end, mais
aussi développer une politique préventive
fondée sur le partenariat avec les acteurs de
I'éducation.
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L’AGRICULTURE PERI-URBAINE

Nous voulons investir sur du foncier agricole
pour préserver les terres de la spéculation et
de I'étalement urbain et pour y installer des
maraichers bio.

LA MOBILITE A L’ECHELLE DE LA METROPOLE

Nous voulons favoriser une mobilité durable
pour tous, en développant les modes de
déplacement écologiques, le tramway pour
le transport en commun et les modes doux,
marche et vélo, en étendant le réseau et en
allant vers la gratuité.

Nous voulons déployer un programme de
tourisme éco-responsable visant a accentuer
le caractére populaire du tourisme local, en
s’appuyant surla vocation naturelle de notre
territoire (plages, riviéres, massifs forestiers,
sites naturels...)



TOULONENCOMMUN.FR

NOUS CONTACTER ET SUIVRE NOTRE EVOLUTION :
© toulonencommun@ecomail.fr
n toulonencommun ¥ toulonencommun (&) toulonencommun

Zae

L’HABITAT ET L’'URBANISME

Nous voulons présenter une vision
urbaine cohérente de notre métropole
ol urbanisme et développement durable
sont systématiquement associés et ou la
politique de logements et de projets urbains
est tournée avant tout vers les habitants et
élaborée avec eux.

LA TRANSITION ENERGETIQUE

Nous voulons mener un grand programme
pluriannuel de transition énergétique,
en isolant les batiments publics, en
les équipant de production d’énergie
renouvelable et en incitant les propriétaires
de batiments industriels et commerciaux
et de logements a faire de méme.

Nous voulons revenir a une gestion
publique de la collecte et du traitement des
déchets et étudier les alternatives a 'usine
d’incinération de Lagoubran.
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I.f""' ... la terre, la mer 3
et les habitants

Et nous,
on participe
aussi...

Et méme de I'ombre
pour se poser !

— .
...avec une maison commune

dans chaque quartier.
T = e e

RareJ.\d .
e e . . . . -
La démocratie participative, -
c’est pour tout le monde,
avec tout le monde.

B

Et enfin on voit
le ciel bleu.

Ah,cayest!
Tu deviens toulonnaise !
Va falloir apprendre
le Se Canto.

) A =l |
— L ,Jﬁn /" Et moi je serai au conseil
¥ ’ T il : =7y \ municipal des enfants.
: e pilou-pilou ¥

5P 7 ft '€ priou-plialy

C'est mon avenir,
apreés tout ! j




